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Data wydruku
Nazwa raportu

Lp. Oferowane stanowisko Liczba
wolnyc
h
miejsc
pracy

Nazwa pracodawcy Wymagane dokumenty Adres pracodawcy w formie
opisowej

Poziom wykształcenia Upraw
nienie

Umiejętność Język obcy Liczba
miejsc
dla
niepełno
sprawny
ch

Inne wymagania

1. Kierowca kat. B (K/M) 1 1.FENIKS Maciej Kaczor Kontakt z pracodawcą:
- telefoniczny: 665-882-992

ul. Kochanowskiego 52, 27-
600 Sandomierz

Prawo jazdy kat.B 0

badania psychotechniczne

zasadnicze zawodowe
2. Masażysta/tka 1/2 etat 1 Agata Klimkiewicz Gabinet

Fizjoterapii
Kontakt z pracodawcą:
- tel: 669-956-356
- e-mail: agata-klim@wp.pl

ul. Okrzei 5, 27-600
Sandomierz

średnie ogólnokształcące 0

3. Sprzedawca (K/M) 4 ASSTI SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
SPÓŁKA KOMANDYTOWA

Kontakt  z pracodawcą:
e-mail: s.tarkowski@assti.pl

ul. Sandomierska 107, 27-
620 Dwikozy

obsługa kasy fiskalnej 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- mile widziane orzeczenie o
stopniu niepełnosprawności
- komunikatywność
- umiejętność obsługi kasy
fiskalnej

książeczka sanepidu
zasadnicze zawodowe

4. Sprzedawca (K/M) 1 ASSTI SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
SPÓŁKA KOMANDYTOWA

Kontakt  z pracodawcą:
e-mail: s.tarkowski@assti.pl

ul. Sandomierska 107, 27-
620 Dwikozy

obsługa kasy fiskalnej 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- mile widziane orzeczenie o
stopniu niepełnosprawności
- komunikatywność
- umiejętność obsługi kasy
fiskalnej

książeczka sanepidu
zasadnicze zawodowe

5. Operator wózka widłowego 30 AUSTRIA JUICE POLAND
SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- telefoniczny: 662 196 554
- e-mail:
jolanta.rubacha@austriajuic
e.com

ul. Kolejowa 31, 22-100
Chełm

operator wózków
jezdniowych z napędem
silnikowym

0 - Mile widziane
doświadczenie zawodowe
- Uprawnienia operatora
wózków jezdniowych z
napędem silnikowym
potwierdzone przez Urząd
Dozoru Technicznego

podstawowe
6. Kucharz 1 Bar Mleczny Spółka

Cywilna
kontakt z pracodawcą
telefoniczny: 887 021 618
lub osobisty

ul. Armii Krajowej 1, 27-600
Sandomierz

średnie zawodowe 0 - książeczka zdrowia do
celów sanitarno-
epidemiologicznych
- mile widziane
doświadczenie zawodowe
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7. Fizjoterapeuta/ tka 1 Dom Pomocy Społecznej w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-39-24
- e-mail:
dpssandomierz@sandomier
z.naszdps.pl

ul. Czyżewskiego 1, 27-600
Sandomierz

średnie zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do
wykonywania zawodu tzw.
PWZFz

wyższe (w tym licencjat)
8. Monter instalacji i urządzeń

sanitarnych
1 FHU Gospodarczyk

Grażyna Gospodarczyk,
Zenon Gospodarczyk,
Paweł Trznadel Spółka
Cywilna

Kontakt z pracodawcą:
- tel. 502-207-308

ul. Krakowska 5, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

9. Pracownik do wykonywania
przyłączeń wodno-
kanalizacyjnych

1 FHU Gospodarczyk
Grażyna Gospodarczyk,
Zenon Gospodarczyk,
Paweł Trznadel Spółka
Cywilna

Kontakt z pracodawcą:
- tel. 502-207-308

ul. Krakowska 5, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

10. Księgowa/y 2 F.H.U "I-BELLA" Biuro
Rachunkowe S.C. mgr
Helena Jakubczyk, inż.
Janusz Jakubczyk, Izabela
Uhl

Kontakt z pracodawcą:
CV składać osobiście pod
adresem: Sandomierz ul.
Wojska Polskiego 12

ul. Wojska Polskiego 12,
27-600 Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 Wymagania:
 - umiejętność
samodzielnego rozliczania
klienta z Urzędem
Skarbowym i ZUS-em
- znajomość programu
księgowego Wapro Kaper

średnie ogólnokształcące

11. Główny/a księgowa/y 1 Firma Handlowa KWASEK
Spółka Jawna

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail: jan@kwasek.pl

ul. Żwirki i Wigury 4, 27-600
Sandomierz

Obsługa oprogramowanie
Comarch Optima - płace i
kadry.

0

średnie ogólnokształcące

wyższe (w tym licencjat)
12. Nauczyciel wychowania

przedszkolnego (K/M)
1 FUNDACJA "DLA

NASZYCH DZIECI"
Kontakt z pracodawcą:
- e-mail:
kontakt@przedszkolesando
mierz.pl
- tel: 502-564-250 / 608-
881-415

ul. Baczyńskiego 18, 27-600
Sandomierz

obsługa komputera 0 Wymagania:
- wykształcenie wyższe
kierunkowe z
przygotowaniem
pedagogicznym
- kwalifikacje do pracy w
przedszkolu zgodnie z
przepisami
- niekaralność
- badania sanitarno-
epidemiologiczne lub
gotowość do ich wyrobienia

Mile widziane kwalifikacje:
- pedagogika specjalna
- integracja sensoryczna
- logopedia
- terapia pedagogiczna
- WWR
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- znajomość języka
angielskiego
- kurs pierwszej pomocy
- doświadczenie w pracy z
dziećmi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

Oczekujemy:
- kreatywności, emapii,
komunikatywności,
umiejętności pracy
zespołowej, dobrej
organizacji pracy, obsługi
komputera, nowoczesnych
metod pracy z dziećmi

książeczka sanepidu
wyższe (w tym licencjat)

13. Nauczyciel
współorganizujący
kształcenie specjalne  (K/M)

1 FUNDACJA "DLA
NASZYCH DZIECI"

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail:
kontakt@przedszkolesando
mierz.pl
- tel: 502-564-250 / 608-
881-415

ul. Baczyńskiego 18, 27-600
Sandomierz

książeczka sanepidu 0 Wymagania:
- wykształcenie wyższe  z
przygotowaniem
pedagogicznym
-  kwalifikacje do
zajmowania stanowiska
nauczyciela
współorganizującego
kształcenie specjalne
zgodnie z obowiązującymi
przepisami
- kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej
- pełna zdolność do
czynności prawnych i
korzystania z pełni praw
publicznych
- niekaralność
- badania sanitarno-
epidemiologiczne lub
gotowość do ich wyrobienia

Mile widziane kwalifikacje:
- doświadczenie w pracy z
dziećmi ze spectrum
autyzmu,
niepełnosprawnością
intelektualną lub ruchową
- kwalifikacje z zakresu
integracji sensorycznej,
terapii pedagogicznej lub
WWR
- kurs pierwszej pomocy
- znajomość j. angielskiego
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Oczekujemy:
- empatii, cierpliwości,
umiejętności pracy
zespołowej, samodzielności
i odpowiedzialności, dobrej
organizacji pracy,
komunikatywności i
wysokiej kultury osobistej,
umiejętności indywidualnej
pracy z dzieckiem

obsługa komputera
wyższe (w tym licencjat)

14. Fizjoterapeuta/tka dziecięcy
(K/M)- 8h tygodniowo

1 FUNDACJA "DLA
NASZYCH DZIECI"

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail:
kontakt@przedszkolesando
mierz.pl
- tel: 502-564-250 / 608-
881-415

ul. Baczyńskiego 18, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 Wymagania:
- wykształcenie wyższe na
kierunku fizjoterapia
- prawo do wykonywania
zawodu
- doświadczenie lub
przygotowanie do pracy z
dziećmi
- niekaralność

Mile widziane kwalifikacje:
- doświadczenie z dziećmi
ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi
- kursy z zakresu fizjoterapii
pediatrycznej
- znajomość projektów UE

15. Elektryk pojazdów
ciężarowych i autokarów
(K/M)

1 GENOMAR SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
tel. 693-576-291
e-mail: praca@genomar.pl

ul. JOSEPHA CONRADA 5
m. 85, 01-922 WARSZAWA

zasadnicze zawodowe 0 Wymagania:
- Doświadczenie na
podobnym stanowisku (mile
widziane w pojazdach
ciężarowych lub
autobusach)
- Znajomość schematów
elektrycznych i diagnostyki
usterek
- Umiejętność obsługi
narzędzi diagnostycznych
- Samodzielność i
odpowiedzialność w
wykonywaniu powierzonych
zadań
- Prawo jazdy kat. B (kat. C
lub D będzie dodatkowym
atutem)

Pracodawca oferuje:
- Stabilne zatrudnienie na
podstawie umowy o pracę
- Atrakcyjne
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wynagrodzenie adekwatne
do doświadczenia
- Możliwość rozwoju
zawodowego i udziału w
szkoleniach branżowych
- Pracę w nowoczesnym
serwisie autoryzowanego
dealera
- Przyjazną atmosferę w
zespole

16. Mechanik pojazdów
ciężarowych i autokarów
(K/M)

1 GENOMAR SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
tel. 693-576-291
e-mail: praca@genomar.pl

ul. JOSEPHA CONRADA 5
m. 85, 01-922 WARSZAWA

zasadnicze zawodowe 0 Wymagania:
- Wymagane doświadczenie
na podobnym stanowisku
- Znajomość mechaniki
pojazdowej i/lub
elektromechaniki
- Umiejętność czytania
schematów elektrycznych
- Samodzielność i
odpowiedzialność
- Prawo jazdy kat. B (mile
widziane C lub D)

Pracodawca oferuje:
- Stabilne zatrudnienie na
podstawie umowy o pracę
- Atrakcyjne wynagrodzenie
adekwatne do
doświadczenia
- Możliwość rozwoju
zawodowego i udziału w
szkoleniach branżowych
- Pracę w nowoczesnym
serwisie autoryzowanego
dealera
- Przyjazną atmosferę w
zespole

17. Pracownik biurowy z
językiem angielskim  (K/M)

1 GENOMAR SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
tel. 693-576-291
e-mail: praca@genomar.pl

ul. JOSEPHA CONRADA 5
m. 85, 01-922 WARSZAWA

angielski 0 Wymagania:
- dobra znajomość języka
angielskiego w mowie i
piśmie
- dobra organizacja pracy i
samodzielność
- komunikatywność i
wysoka kultura osobista
- znajomość obsługi
komputera i pakietu MS
Office,
- mile widziane
doświadczenie w
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obsłudze klienta,
transporcie lub turystyce

Pracodawca oferuje:
- stabilne zatrudnienie
- pracę w przyjaznym
zespole
- możliwość rozwoju
zawodowego
- atrakcyjne wynagrodzenie
adekwatne do umiejętności
- niezbędne narzędzia pracy

obsługa komputera
średnie ogólnokształcące

18. Kierowca C+E transport
międzynarodowy (K/M)

2 ITW Anna Czerepak Kontakt z pracodawcą:
- tel: 502-324-024
- e-mail:
itw.aczerepak@onet.eu

ul. Bosmańska 29, 27-600
Sandomierz

Świadectwo kwalifikacji
kierowcy-przewóz rzeczy

0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

Karta kierowcy
podstawowe

19. Kelner/kelnerka 1 Jerzy Wieczorek JORGO
Agencja Usługowo-
Handlowa

kontakt z pracodawcą
telefoniczny: 601 806 427

ul. Krakowska 137, 27-660
Koprzywnica

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

20. SPRZEDAWCA 1 KRIS-MAT SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail:
krismat7@poczta.onet.pl
- tel: 17 71 75 112

ul. TARGOWA 3, 39-300
MIELEC

 biegła obsługa komputera z
obsługą internetu

0

 obsługa komputera MS
Office
Doświadczenie w zawodzie

średnie branżowe
21. Kucharz/ kucharka 1 "MAŁY RZYM" HOTEL I

RESTAURACJA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Konatakt z pracodawcą:
-tel: 604-868-720
-e-mail:
szefkuchni@malyrzym.pl
(w temacie wiadomości
wpisać Aplikacja na
stanowisko kucharz)

ul. Okrzei 9, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0

22. Pokojowa (K/M) 1 "MAŁY RZYM" HOTEL I
RESTAURACJA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 535-44-90-90
- CV na adres e-mail:
recepcja@malyrzym.pl

ul. Okrzei 9, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0

średnie ogólnokształcące

23. Konserwator/Konserwatorka
zbiorów muzealnych (K/M)

1 Muzeum Zamkowe w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533-087-374
- e-mail: a.stola@zamek-
sandomierz.pl

ul. Zamkowa 12, 27-600
Sandomierz

angielski 0 Wymagania Podstawowe:
- wykształcenie wyższe
kierunkowe (konserwacja
dzieł
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sztuki),
-  samodzielne prowadzenie
prac konserwatorskich,
znajomość wymogów
konserwatorskich,
-  samodzielność,
zaangażowanie,
dokładność, rzetelność,
bardzo dobra organizacja
pracy

Wymagania  Dodatkowe:
- zainteresowanie
problematyką konserwacji
innych materiałów (m.in.
papier, metal),
- znajomość metod
digitalizacji zbiorów
muzealnych i archiwalnych

 obsługa komputera MS
Office

wyższe (w tym licencjat)
24. Magazynier (K/M) 5 NIJMAN/ZEETANK

INTERNATIONAL
TRANSPORT SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 607-773-324

ul. Zarzekowice 18, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - min. wykształcenie
zawodowe
- mile widziane
doświadczenie zawodowe,
ale nie wymagane
- obsługa wózka widłowego
i suwnicy
- uprawnienia na wózki
widłowe UDT
- uprawnienia na suwnice
ogólnego przeznaczenia
UDT
- możliwość zdobycia
uprawnień

25. Pracownik gospodarczy 1/2
etat

2 OPTIMA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 784-943-111
- e-mail:
optima2025@interia.pl

ul. OSTRÓWEK 2, 27-600
SANDOMIERZ

brak lub niepełne
podstawowe

2 - wymagane posiadanie
aktualnego orzeczenia o
stopniu niepełnosprawności

26. Kelner/ Kelnerka 1 Ośrodek Promowania i
Wspierania
Przedsiębiorczości Rolnej

Kontakt z pracodawcą:
- tel. 600 430 726

ul. Plac Poniatowskiego 2,
27-600 Sandomierz

angielski 0 - mile widziane
doświadczenie
- dobre maniery, kultura
osobista, dyspozycyjność,
zaangażowanie,
odpowiedzialność,
pracowitość

podstawowe
27. Automatyk/ Automatyczka 4 PILKINGTON POLSKA

SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- CV na adres e-mail:
dominika.sojda@pl.nsg.com

ul. Portowa 24, 27-600
Sandomierz

obsługa komputera 0 Wymagania:
- wykształcenie min.
techniczne kierunkowe:
automatyka i robotyka
- mile widziani
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absolwenci na kierunku:
automatyka i robotyka
- wymgane do
doświadczenie na
pokrewnym stanowisku
- obsługa komputera
- umiejętność pracy w
grupie
- czytanie schematów i
dokumentów technicznych
- znajomość podstaw
podzespołów z
wyposażniem elektrycznym

średnie zawodowe
wyższe (w tym licencjat)

28. Pomoc kuchenna (K/M) 1 Pizzeria "MARIANOS"
Agnieszka Polit

Kontakt z pracodawcą:
- tel. 602 741 589
- e-mail:
restauracjamariano@wp.pl
- osobiście pod adresem:
Sandomierz ul. Koseły 5

ul. Koseły 5, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0

29. Magazynier - Kierowca
(K/M)

1 POLTINO-KOPRZYWNICA
Spółka z ograniczoną
odpowiedzialnością

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail:
poltino.koprzywnica@gmail.
com
- osobisty pod adresem:
Koprzywnica ul. Leśna 10

ul. Leśna 10, 27-660
Koprzywnica

Obsługa wózka widłowego 1

 doświadczenie w pracy w
zespole

zasadnicze zawodowe
30. Pomocnik blacharza-

lakiernika ( K/M)
1 POMOC DROGOWA

AUTO-SERVICE Dariusz
Szymański

Kontakt z pracodawcą: tel.
500-814-410

ul. Lwowska 18, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - wymaganie doświadczenie
w pracy na stanowisku
blacharz lub lakiernik
samochodowy

31. Hydraulik (K/M) 1 PRZEDSIĘBIORSTWO
GOSPODARKI
KOMUNALNEJ I
MIESZKANIOWEJ W
SANDOMIERZU SP. Z O.O.

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 795-505-224

ul. Przemysłowa 12, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
na stanowisku hydraulik
- mile widziane kursy i
szkolenia

średnie zawodowe
32. Mechanik pojazdów

samochodowych (K/M)
1 Przedsiębiorstwo Handlowo

- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

33. Pomoc kuchenna (K/M) 1 Przedsiębiorstwo Handlowo
- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

zasadnicze zawodowe
34. Kucharz (K/M) 1 Przedsiębiorstwo Handlowo

- Usługowe
Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-

0 - mile widziane
doświadczenie
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"TOMAX" Tomasz Winiarski epidemiologicznych zawodowe

zasadnicze zawodowe
35. Osoba do wypiekania pizzy

(K/M)
1 Przedsiębiorstwo Handlowo

- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

zasadnicze zawodowe
36. Stolarz (K/M) 2 Przedsiębiorstwo

Wielobranżowe Makro-San
Ludmiła Ciesielska

Kontakt z pracodawcą:
- tel:  607-600-338 lub 503-
519-779

ul. Trześniowska 3, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- znajomość prac
stolarskich oraz urządzeń
do obróbki drewna

37. Operator CNC  (K/M) 2 Przedsiębiorstwo
Wielobranżowe Makro-San
Ludmiła Ciesielska

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 503-519-779  lub  607-
600-338

ul. Trześniowska 3, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- znajomość prac
stolarskich oraz urządzeń
do obróbki drewna
- uprawnienia operatora
CNC

38. Osoba do prowadzenia
samochodu ciężarowego

1 Przedsiębiorstwo
Wielobranżowe ''ROBSON''
Robert Wryk

Kontakt z Pracodawcą:
tel. 600-362-532

ul. Trześniowska 3, 27-600
Sandomierz

Karta kierowcy 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- świadectwo kwalifikacji na
przewóz rzeczy

podstawowe
39. Pracownik działu kadr i płac 1 Przedsiębiorstwo

Wielobranżowe ''ROBSON''
Robert Wryk

Kontakt z pracodawcą:
- tel:  607 600 338
- e-mail:
anna.robak@pwrobson.pl

ul. Trześniowska 3, 27-600
Sandomierz

obsługa komputera 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- znajomość przepisów-
Kodeks Pracy

średnie ogólnokształcące

wyższe (w tym licencjat)
40. Specjalista do spraw handlu

(K/M)
1 REFAL SPÓŁKA Z

OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 668-129-103
- e-mail:
s.chachula@refal.eu

Łukawa 80, 27-612 Łukawa angielski 0 -  wymagana znajomość
branży rolniczo-ogrodniczej
- mile widziane
doświadczenie zawodowe
-  znajomość j. angielskiego
w stopniu komunikatywnym
- umiejętność szybkiego
podejmowania decyzji oraz
doskonałej organizacji pracy

obsługa komputera
średnie ogólnokształcące

41. Pracownik do spraw
ubezpieczeń- pracownik
biurowy (K/M)

1 Rożek Brokers Group
Spółka z ograniczoną
odpowiedzialnością

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 519-688-354
- e-mail: bwrona@rozek.pl
- osobisty pod adresem:

ul. Dobkiewicza 22, 27-600
Sandomierz

obsługa programu: Pakiet
MS OFFICE

0 - wykształcenie wyższe-
mile widziane studia
prawnicze lub ekonomiczne
- mile widziane
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Sandomierz ul. A.
Dobkiewicza 22

doświadczenie w branży
ubezpieczeniowej
- dobra organizacja pracy
własnej w zespole,
systematyczność, szybkie
uczenie się
- docelowo: zdobycie
uprawnień do wykonywania
czynności brokerskich
- niekaralność za
przestępstwa umyślne
- mile widziana znajomośc
języka obcego w stopniu
komunikatywnym

wyższe (w tym licencjat)
42. Pracownik

ogólnobudowlany ( K/M)
2 Saimir Dokle SAM-BUD Kontakt z pracodawcą tel:

791-381-626
podstawowe 0 - mile widziane

doświadczenie w branży
budowlanej

43. Wulkanizator 1 "SERVISGUM"Spółka z o.o. Kontakt z pracodawcą:
- tel. 661-973-030

ul. Lwowska 48, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 -  prawo jazdy kat. B

44. Specjalista ds. kontroli
(K/M)

1 Starostwo Powiatowe w
Sandomierzu

Wymagane dokumenty
aplikacyjne należy składać
w zapieczętowanej
podpisanej  kopercie (imię i
nazwisko) w terminie do
dnia 21.07.2026 r. do godz.
1530 z dopiskiem: Dotyczy
konkursu na stanowisko
Specjalista ds. kontroli Nr
3/2026 (o zachowaniu
terminu decyduje data
wpływu do Urzędu).
Aplikację należy złożyć w
siedzibie Starostwa
Powiatowego w
Sandomierzu przy  ul.
Mickiewicza 34 (biuro
podawcze) lub przesłać
pocztą na adres  Starostwo
Powiatowe  w Sandomierzu
przy ul. Mickiewicza 34, 27-
600 Sandomierz.
Zgłoszenia kandydatów
złożone po terminie lub bez
kompletu wymaganych
dokumentów nie będą
brane pod uwagę w
postępowaniu
rekrutacyjnym.

ul. Mickiewicza 34, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 Wymagania niezbędne:
a) wykształcenie:  wyższe
b )staż pracy:  minimalny
staż pracy 2 lata w
jednostce samorządu
terytorialnego
c) znajomość
obowiązujących przepisów
prawa:
-  ustawa o finansach
publicznych
-  przepisy wykonawcza do
w/w ustawy  ustawa o
rachunkowości
-  ustawa o
odpowiedzialności za
naruszenie dyscypliny
finansów publicznych
-  prawo zamówień
publicznych
 - ustawa o ochronie danych
osobowych
-  ustawa o dostępie do
informacji publicznej
-  ustawa o samorządzie
powiatowym
-  ustawa o pracownikach
samorządowych
- Kodeks postepowania
administracyjnego
d)inne umiejętności:
posiadanie jednego z
certyfikatów: Certified
Internal Auditor (CIA),
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Certified Government
Auditing Professional
(CGAP), Certified
Information Systems Auditor
(CISA), Association of
Chartered Certified
Accountants (ACCA),
Certified Fraud Examiner
(CFE), Certification in
Control Self Assessment
(CCSA), Certified Financial
Services Auditor (CFSA) lub
Chartered Financial Analyst
(CFA), lub   złożenie, w
latach 2003-2006, z
wynikiem pozytywnym
egzaminu na audytora
wewnętrznego przed
Komisją Egzaminacyjną
powołaną przez Ministra
Finansów, lub uprawnienia
biegłego rewidenta, lub   2-
letnia praktyka w zakresie
audytu wewnętrznego i
uzyskanie świadectwa
ukończenia studiów
podyplomowych w zakresie
audytu wewnętrznego,
wydane przez podmiot,
który w dniu wydania
świadectwa był uprawniony,
zgodnie z odrębnymi
ustawami, do nadawania
stopnia naukowego doktora
w dziedzinie nauk
społecznych w dyscyplinach
naukowych: ekonomia i
finanse, nauki o
zarządzaniu i jakości, nauki
o polityce i administracji lub
nauki prawne, lub złożyła z
wynikiem pozytywnym
egzamin państwowy na
audytora wewnętrznego.

e) obywatelstwo polskie lub
w przypadku obywateli Unii
Europejskiej oraz obywateli
innych państw, w którym na
podstawie umów
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międzynarodowych lub
przepisów prawa
wspólnotowego przysługuje
prawo do podjęcia
zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,
znajomość języka polskiego
potwierdzona dokumentem;
f) pełna zdolność do
czynności prawnych oraz
korzystanie z pełni praw
publicznych;
g) brak skazania
prawomocnym wyrokiem
sądu za umyślne
przestępstwo ścigane  z
oskarżenia publicznego lub
umyślne przestępstwo
skarbowe;
h) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:
a)wykształcenie :
podyplomowe z audytu
wewnętrznego
b) doświadczenie
zawodowe: doświadczenie
w analizie procesów
organizacyjnych i
finansowych  znajomość
funkcjonowania jednostek
samorządu terytorialnego
doświadczenie w
prowadzeniu kontroli,
audytów lub czynności
sprawdzających
c)samodzielność, obsługa
programów biurowych, a w
szczególności pakietu
Microsoft Office lub
równoważnego

Szczegóły dotyczące
naboru oraz niezbędnych
dokumentów do rekrutacji
na stronie BIP Starostwo
Powiatowe w Sandomierzu
lub pod linkiem:
https://powiatsandomierski.
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bipgmina.pl/wiadomosci/189
15/wiadomosc/892892/oglo
szenie_naboru_na_wolne_s
tanowisko_urzednicze_nr_3
2026_z_dnia

45. Stolarz/ pomocnik stolarza
(K/.M)

1 Stolarstwo Chorab Jacek kontakt z pracodawcą
telefoniczny:
603 714 755

ul. Nowa 5, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- umiejętność obsługi
elektronarzędzi

46. Nauczyciel matematyki i
informatyki (K/M)

1 Stowarzyszenie "Nawodzice
Dzieciom"

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail:
bgabrek@gmail.com
- tel: 530-900-778

Nawodzice 80, 27-640
Nawodzice

wyższe (w tym licencjat) 0 - mile widziane
doświadczenie

47. Nauczyciel historii/ Wosu/
Edukacji dla
bezpieczeństwa  (K/M)

1 Stowarzyszenie "Nawodzice
Dzieciom"

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail:
bgabrek@gmail.com
- tel: 530-900-778

Nawodzice 80, 27-640
Nawodzice

wyższe (w tym licencjat) 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

48. Pedagog specjalny ( 16h
tygodniowo)

1 Stowarzyszenie Przyjaciół
Szkoły imienia Wincentego
Burka w Gałkowicach

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 509-548-764
- e-mail:
spgalkowice@spgalkowice.
edugle.pl
- osobisty pod adresem:
Gałkowice 21

Gałkowice 21, 27-620
Gałkowice

wyższe (w tym licencjat) 0

49. Nauczyciel edukacji
wczesnoszkolnej

1 Stowarzyszenie Przyjaciół
Szkoły imienia Wincentego
Burka w Gałkowicach

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 509-548-764
- e-mail:
spgalkowice@spgalkowice.
edugle.pl
- osobisty pod adresem:
Gałkowice 19

Gałkowice 21, 27-620
Gałkowice

 doświadczenie w pracy w
zespole

0

wyższe (w tym licencjat)
50. Nauczyciel muzyki ( K/M) -

4 godz. w tygodniu
1 Stowarzyszenie Przyjaciół

Szkoły imienia Wincentego
Burka w Gałkowicach

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 509-548-764
- e-mail:
spgalkowice@spgalkowice.
edugle.pl

Gałkowice 21, 27-620
Gałkowice

wyższe (w tym licencjat) 0

51. Pracownik
gospodarczy/Pomoc
kuchenna 1/2 etat (K/M)

1 Zakład Aktywności
Zawodowej w Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- osobisty pod adresem
Sandomierz ul.
Trześniowska 13A

ul. Trześniowska 13A, 27-
600 Sandomierz

podstawowe 1 - orzeczenie lekarskie do
celów sanitarno-
epidemiologicznych mile
widziane - możliwość
wyrobienia

52. Specjalista ds. kadr i płac
(K/M)

1 Zakład Aktywności
Zawodowej w Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- osobisty pod adresem
Sandomierz ul.
Trześniowska 13A

ul. Trześniowska 13A, 27-
600 Sandomierz

obsługa komputera 0 - wymagane doświadczenie
na podobnym stanowisku
- mile widziana znajomość
programu SYMFONIA
- znajomość przepisów
Kodeksu Pracy
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Obsługa programów pakietu
MS OFFICE

wyższe (w tym licencjat)
53. Kierowca samochodu

asenizacyjnego ( K/M)
1 ZAKŁAD GOSPODARKI

KOMUNALNEJ SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- osobisty pod adresem:
Dwikozy ul. Spółdzielcza 15
- tel: 503-073-688
- e-mail:
zgkdwikozy@gmail.com

ul. Spółdzielcza 15, 27-620
Dwikozy

podstawowe 0

54. Ślusarz/ Spawacz ( K/M) 1 Zakład Ślusarski Eksport -
Import Zygmunt Andura

kontakt z pracodawcą:
* tel: 505-181-190
* osobisty pod adresem:
Sandomierz ul. Torowa 15

ul. Torowa 15, 27-600
Sandomierz

Uprawnienia ślusarskie 0

Uprawnienia spawalnicze

zasadnicze zawodowe

14/14


